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ワークプレイスについて興味・関心がある もしくは課題と感じている項目
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ワークスタイルについて興味・関心がある もしくは課題と感じている項目
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副業・兼業

高齢者の就業促進

子育て・介護等仕事との両立について

離職率低減

SDGs

人財育成・教育制度の整備

女性の活躍推進

人財確保

RPA/自動ツール

テレワークの推進

多様な働き方

残業時間削減

時間あたりの生産性向上

部門間のコミュニケーション活性化

社員のモチベーション向上


